Orientering om
225-timersreglen

Mgadet optages og sendes ud til deltagerne efterfalgende. Mikrofoner og kameraer skal vaere slukket og vi

anvender ikke chatten.
Raek handen op hvis du har spgrgsmal og taend dit kamera.

KOMB:T



NY afklaring fra STAR og
Ankestyrelsen
omkring opggrelse af
optjeningsperioder



Optjeningsperioden skal kun i saerlige tilfaelde beregnes fra
bortfaldsdatoen og bagud i tid.

STAR og Ankestyrelsen har i nye afklaringer bekraeftet at KY beregner optjeningsperioden korrekt

Der skal ske saerlig handtering af optjeningsperioden nar bortfaldsdatoen rykkes grundet manglende varsling
og/eller partshering.



Optjeningsperiode nér Eksempler: Nedenstaende eksempel beskriver, hvordan optjeningsperioden skal beregnes — men som KY
bortfaIdeatO rykkes pa nuvaerende tidspunkt ikke kan handtere.

Qrun‘_jet manglende Den 10/10 genberegnes Borgers ydelse til en bortfaldsdato 1. april 2023. Der er 14 dages forleengelse i
VarSI|ng Og e"er maj 2022, og Borgers optjeningsperiode ligger 1/3 2022 — 14/3 2023.
partshgring

Dog er der kun 5,5 maned til bortfaldsdatoen. Borger er ikke varslet endnu, og bortfaldsdatoen skal dermed
udskydes til 1. maj 2023, s& der minimum er 6 maneder fra varslingsdato til bortfaldsdato.

Den nye bortfaldsdato ligger s& 1. maj 2023, med en optjeningsperiode 17. april 2022 til 30. april 2023.

Varsling: 10/10 BD 1/4
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Varsling: 10/10 BD 1/5
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NY afklaring fra STAR og
Ankestyrelsen
omkring partshgring



Ny afklaring omkring partshgring

= STAR og Ankestyrelsen bekraefter, hvis der er varslet og partshert korrekt, sé er der ikke grundlag for at
partshgre pa ny. Kommunen skal derfor alene traeffe afgerelse omkring regulering af ydelse.

= Argumentationen fra Ankestyrelsen er, at der ikke er noget at parthgre omkring.



Tilrettet

Vejledning -
Workaround 225-timer
og indarbejdet
Vejledning til Specialudtraek
Fokusrevision



Sma rettelser til vejledningen pa baggrund af spgrgetimerne

= Der er sket mindre omskrivelser i afsnit 1- 8, som ikke vil blive gennemgaet her pa madet.

= Der er tilfgjet folgende afsnit:
= Afsnit 9 — Hvad skal jeg veere saerlig opmaerksom pa, hvis der er sket fejl og hvordan kan det rettes op

= Afsnit 10 — Optjeningsperioder er ikke korrekt i KY

= Afsnit 11 - Seerligt for borgere pa uddannelseshjeelp pa SU-sats




Afsnit 9 - Hvad skal jeg vaere saerlig opmaerksom pa, hvis der
er sket fejl og hvordan kan det rettes op

[Eksempel 1: Sagshehandler vurderer, at fejlen alene har betydning for nedssettelsen DVEF\
for borger. Parthering og varsling er sket korrekt.

Nar der er tale om, at der alene skal ske regulering af den nedsatte ydelse, skal bortfalds-
datoen rykkes frem_ sa borger kan fa udbetalt regulering. Herefter fiernes forlaengelsen, sa
bortfaldsdatoen falder tilbage pa plads. Sa vil KY i en genberegningsopgave bede sagsbe-
handler om at tage stilling til requleringen, og sagsbehandler kan her vaslge, at borger var i
god tro — hvorefter belebet konteres pa konto uden statsrefusion.

. J

Vigtigt: Kommunen skal selv sikre komrekt indberetning til YUMU. Sagsbehandler skal efter-
folgende lave et journalnotat om, hvordan sagen er handteret | KY som dokumentation pa

sagen.




Afsnit 9 - Hvad skal jeg vaere saerlig opmaerksom pa, hvis der
er sket fejl og hvordan kan det rettes op

[Eksempel 2: Sagsbehandler vurderer, at fejlen ger, at der skal traeffes ny afgerelse om \
bortfald, og af bortfaldsdatoen skal rykkes frem.

Hvis der er tale om, at nedsasttelsen var ugyldig, og borger skal have rykket bortfaldsda-
toen, skal bortfaldsdatoen rykkes ved at indsastte administrativ forlzengelse. Igen er det
bedst at lazgge forlaangelsen lige efter forste hjalpsdato og indenfor optjeningsperioden.
Sagsbehandler skal rykke bortfaldsdatoen, sa der kan ske partshering og afgerelse inden
nedsasttelsen far effekt overfor borger.

. J

Vigtigt: Kommunen skal selv sikre korrekt handtering i forhold til statsrefusion ved omkonte-
ring til atholdelse udenfor refusion og indberetning til YUMU, da KY alene sikrer udbetaling
af regulering.




Afsnit 10 - Optjeningsperioden er ikke korrekt i KY

=  Workaround til korrekt beregning i KY i forhold til optjeningsperiode, nar der indberettes "administrativ
forleengelse” grundet manglende partshgring og/eller varsling.

Bemark: Sagsbehandler skal inden, forlaengelsen der skal rykke bortfaldsdatoen indbe-
rettes, beregne hvor mange dage optjeningsperioden udger. Det geres ved at finde optje-
ningsstartdatoen og optjeningsslutdatoen pa timereglen og via en kalender, at sammen-
tzelle alle dagene.

Herefter skal sagsbehandler talle det antal dage de har beregnet. Optaellingen sker fra
bortfaldsdatoen og bagud via en kalender. Herved far man "forste hjzlpsdatoen”, som
skal indberettes via centrale datoer.

| skal vazre opmasrksomme pa, at forlaengelser i perioden 01.03.22 — 17.04 22 ikke skal
tzelle med, nar optjeningsperioden rykkes. Det sikrer KY ved at i rykker "forste hjelpsda-



Afsnit 11 - Saerligt for borgere pa uddannelseshjaelp pa
SU-sats

= Udsggning af sager, kan geres i KY via sgg "sag” med folgende kriterier:

Sag
Bevilget ”
Ydelse
Hjzlp til forsargelse o
Uddannelseshjalp -

Udbetalt Belob

7699

225-timersreglen

Alktiv, Kladde, Manuel -

Bortfaldsdato '




Gennemgang af borgere pa uddannelseshjzelp pa SU-sats

thigt: Pa denne made finder i de borgere der er bevilliget uddannelseshjalp pa en satﬁ
under hajste SU sats, som potentiel kan blive nedsat | KY — uden der er truffet afgarelse. |
bar kigge disse sager igennem og sikre at der traeffes afgaerelse, vaer ogsa opmasrksom

pa om der er varslet og partshert korrekt. Uanset om der er varslet og parshert korrekt el-

ler ikke, sa skal sagerne rettes op pa samme made som pa de sager som i allerede har
gennemgaet.

Alternativet, er at nar der sker nedszsttelse pa sagen sa dukker den op pa "fokusrevision”
listen, da borger sa er ramt af nedsasttelse.

Vi anbefaler dog udsegning, da i sa sikrer oprydning og herefter alene skal have fokus pa

\%ger med kommende bortfaldsdatoer. /




Nyt made - KOMBIT indkalder
til august maned

Hvor det bliver muligt at stille
spargsmal til vejledningen

Vejledning sendes ud sammen
med optagelsen ©



Spgrgsmal til gennemgangen?
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